Sa har hanteras ansokningar hos oss pa

Vastblekinge Miljo AB

Vad hander med din ansékan nar vi far den?
Hur gors urvalet och hur far du reda pa om du fatt jobbet?

Ansokan ar en allman handling

Nar du soker ett jobb diarieférs din ansokan. Det beror
pa att vi ar en offentlig verksamhet. Din ansdkan blir da
en allman handling nar vi har mottagit den. Det innebar
att ansokningshandlingarna kan begaras ut av den som
vill. Undantag ar ansokningar fran personer som har
skyddad identitet. Om du av nagon anledning inte kan
registrera dina uppgifteri ett offentligt system kontak-
tar du den person som anges vid kontakt i respektive
annons.

Information om
personuppgiftsbehandling

VMAB ar personuppgiftsansvarig for behandlingen av
de personuppgifter du valjer att registrera i samband
med att du séker en anstéllning hos oss. | samband
med att du sdnder in din ansékan samtycker du till var
hantering av dina personuppgifter. Det dr endast rekry-
terande och administrativ personal som hanterar dina
ansokningshandlingar. | handlaggningen av anstalln-
ingsdrendet behandlar vi de uppgifter som du ldmnat
vid ansokningstillfallet. Dina personuppgifter kan ock-
sa komma att behandlas till exempel om vi efterfragar
referenser och kompletterande intyg. Dina anséknings-
handlingar sparas i 2 ar darefter raderas dessa.

Du far en bekraftelse nar du
sokt jobbet

Du som soker en tjanst hos oss far alltid en bekréaftelse
pa att vi fatt dina ansékningshandlingar. Gar du vidare
i var rekryteringsprocess kommer du att bli kontaktad
av 0ss.

Om du vill dra tillbaka din ansékan

Du kan sjalv dra tillbaka din ans6kan genom att maila
0ss.

Sa har gor vi urvalet infor intervju

Nar vi kallar till intervju utgar vi fran kravprofilen i an-
nonsen nar vi gor urvalet. | de flesta fall gors ett urval
med ett mindre antal sékanden. Vid urvalet bedéms de
sokandes kvalifikationer, meriter och personlig lamp-
lighet med kravprofilen.

Referenser

Vi tar referenser pa de sékanden som uppfyller krav-
profilen for jobbet. Fér det mesta ber vi om referenser
fran 2-3 arbetsplatser.

Antalet personer som intervjuar dig
Antal intervjuare ar f3 darfor att vi vill skapa en serios
och avslappnad milj6 For dig som soker.

Sa fFar du aterkoppling om ett jobb

Besked om vem som fatt tjansten ges muntligen och
skriftligen till den som chefen beslutat ska erbjudas
jobbet. De som varit pa intervju meddelas i forsta hand
muntligen.

Om rekryteringen avbryts av oss

Om vi som arbetsgivare avbryter rekryteringen ska vi
ange objektiva och godtagbara skal. Du som sokt tjans-
ten far ett meddelande om att rekryteringen avbryts.

Jag forstar att mina uppgifter behandlas enligt dataskyddsférordningen(GDPR) och offentlighetsprincipen.
Efter avslutad rekrytering kommer VMAB enbart att anvanda uppgifterna for syftet att hantera rekrytering
och att folja gdllande lagar och inte f6r nagot annat syfte. Personuppgifter sparas i 24 manader.
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